
Protocollo JOOO42O/201 B del 07lo2l201 8

LICEO CI-ASSICO STATALE
.. Iy', LINARES''

Via S. Malfìtano n.2 - LICATA (AG) tel 09221772266 fax 0922775234
e-mail aq pc060002@istru;zione. it - pec aq pc060002@pec. istruzione. it

CODICE F ISCALE 81 OOO47O849

AWISO DI SELE:ZIONE ESPERTI E/O TUTOR
avviso prot. 10862 del 16.09.2016 - FSE - Inclusione sociale e lotta al disagio

progetto 10.1.1A-FSEPON-Sl-2017-1 35 "OPEN SCHOOL"

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo 30 mat'zo 2001, n. 165 recante "Nornre generali sull'ordinanrento del lavoro alle
dipendenze delle Arnministlazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
Visto il Decreto lnterministeriale 1 fèbbraio 200 I n.44. concernente " Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amrnirristrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
Visto il DPR 275l99. concernente norrre in materia di autonomia delle istitLrzioni scolastiche:
Visti il Regolarnento (UE) n. 1303/2013 r'ecanti disposizioni corrruni sLri Fondi strrrttulali e di investimento
europei. il Regolarnento (LJE) n. l30l/2013 relativo al Fondo [:uropeo di SvilLrppo Reqionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304 2013 relativo al Fondo Sociale E,r-rropeo,

Visto I'Arrriso pubblico 10862 del 1610912016 "Progetti di inclLrsione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire l'apertura delle scuole oltre l'orario scolastico sopfattllfto nelle aree a rischio e in quelle
perifèriche". Asse I - Istruzione - Fondo SocizLle E,uropeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - RidLrzione del
làllirnento fbrrnativo precoce e della dispersione scolastica e forr.nativa. Azione 10.1.1 - Interventi di
sostegno agli studenti cararferizzafi da particolali fi'agilità;
Visto il pfogetto pfesentato da questa istituzione scolastica, collocato utilrnente nella graduatoria definitiva
appfovata con prorvedimento delDirigente dell'AutoLità di Gestione prot.28618 del l3 luglio 2017:

VistalaDeliberadelCollegiodocenti n.3del l8ottoble20l6elaDeliberadel Consigliod'lstituton.2l del

l9 ottobre 2016. con le qLrali è stato plesentato e appfovato il Progetto predisposto per le azioni di cui sopra
per gli anni scolastici20l612017 e2017l18:
Visto che il progetto appfovato dagli Organi di cr-ri sopra è stato inserito nell'apposita piattaforma telernatica
stabilita dal MIUR e al quale è stato assegnato il n.22191di candidatura:
Vista la nota del MIUR Prot. n.28618 del 13 luglio 2011 di trasrnissione deÌl'elenco dei progetti approvati
per la Regione Sicilia. r-rella quale risulta autorizzato anche il progetto presentato da questo Istituto per un

irnporto di € 39.774,00;

Vista la lettera prot. n. AOODGEFIDI3I7ll del 24 luglio 2017 del M.l.U.R. - Diparrirnento per la
Prograrnrnazione e la gestione delle risorse Llrrane. finanziarie e strumentali Direzione Generale per

interventi in r.nateria di edilizia scolastica, per la gestione dei fbndi strutturali per l'istruziorre e per
I'innor.'azione digitale - UfÍìcio lV - che atúorizza l'avvio del seguente progetto:

Cod. progetto 10.1.14-FSEPON-Sl-201 7 -135

L)ocunrento rnlbrrratico lìrmrlo disnahrente dil ROSETT/\ (ìRECO ai scnsi tl,:l D Lss 8l l0l):i s rn i e norlne collesiìte



N Titolo modulo Durata Destinatari
1 Digital mind 30 25 alunni
oa Teatrando JU 25 alunni
3 Emozioni di carta 30 25 alunni
4 Enqlish musical 30 25 alunni
5 Play basket 30 25 alunni
o Eolo- corso di iniziazione alla pratica velica 30 25 alunni
7 Problem solvinq con le TIC JU 25 alunni

Vista la nota prot.34815 del 2 agosto 20 l7 a','r:nte oggetto "chiarimenti sulla selezione degli esperti e relativi
aspetti di natura l'iscale, previdenziale e assistenziale":
Attesa la rlecessità di procedere all'individuazione di esperti e tutor con iquali stipr-rlare contratti per la
realizzazione del Progetto in os.eerto:
Premesso che pel I'attuazione del Progetto è nccessario avvalersi di figLrre di elevato profilo professionale
avenli corlpetenze specifìche nei vari percorsi costituenti l'azione fblnrativa;
Visto il verbale n.5 del Cìollegio dei docenti del 19112/201 7 relativo all'approvaziorre dei criteri di selezione
pel il reclutamento del personale da coinvolgere a vario titolo nel progetto "OPEN SCHOOL" (cod. 10.l.lA-
FSEPON-St-2017- 135):
Visto il decreto del Dirigente Scolastico del 1uf.07.2017 con il quale si è provveduto all'iscrizione in bilancio
del fìnanziarnento di € 39.114,00 assegnato dal MIUR per la gestione del Progetto PON in questione:
Visto il manuale operativo Prot. 36400 del l0 ottobre 2017 per la procedura di Avvio progetto di cui
all'Avviso FSE 10862 del l6 setternbre 2016:

Rilevata Ìa necessità di reclutare tra il personale interno n. lrl figLrre per I'attuazione dei moduli formativi
sopra indicati:
. N. 7 Esperti;
. N. 7 Tutor

INDICE

La selezione per il reclutamento delle sr-'guenti professionalità:

- n'7 Tutor d'aula, da coinvolgere nei singoli modulir'ormativi di cui si compone il piano pON

eQMPlTl connessial ruolo diTUTOR

I. Predisporre, in collaborazione con l'esperto,
dell'intervento, che dovranno essere suddivisi
competenze da acquisire;

una programmazione dettagliata dei contenuti
in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e

N.

Titolo modulo Durata
Professionalità

richieste
Compenso

orario
1 Digital mind n. '1 Tutor d'aula € 30/ora
z Teatrando 30 n. 1 Tutor d'aula € 30/ora
3 Emozioni di carta n 1 Tutor d'aula € 30/ora
4 English musical ?n n. 1 Tutor d'aula € 3O/ora
5 Play basket 30 n. 1 Tutor d'aula € 3O/ora
h Eolo- corso di iniziazione alla pratica velica 30 n. '1 Tutor d'aula € 30/ora
7 Problem solving con le TIC 30 n. 1 Tutor d'aula € 30/ora
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2' Accertare l'avvenuta compilazione de la scheda di allievo, la stesura e la firma del patto formativo e
dell'informativa su lla privacy;

3. Fare apporre nel registro dídattico e di presenza le firine dei partecipanti, l'orario di inizio e fine
lez ione;

4. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata
5. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di nronitoraggio o di bilancio di competenza,

accerta ndo che l'i ntervento venga effettu ato;
6' Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma GpU
7' Caricare a sistema il modulo (da scaricare attraverso il portale GpU) contenente idati anagrafici e

l'informativa per il consenso dei corsisti, che dovrà essr:re firmato dal genitore e non potrà essere
revocato per l'intera durata del percorso formativo ed ammettere l'alunno alla frequenza del
corso solo dopo l'adempimento relativo all'informativa 1:er iconsenso dei corsisti

B. lltutor dovrà:
- accedere con la sua password al sito dedicato;
- entrare nella Struttura del Corso di sua compeîenza; definire ed inserire: a)competenze

specifiche (obiettivioperativi); b)fasi del progetto (test di ingresso, didattica, verifica);
c) metodologie, durata e sede clel corso; d) everrtuali certificazioni esterne (informatiche.
lingulstiche, ecc.)

Al termine, "validerà" la struttura, abilitando così la sestione.

n' 7 ESPERTI, da coinvolgere nei singoli moduli formalivi di cui si compone il piano pON

COMPITI connessial ruolo di ESpERTO:

l Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;
2' Partecipare agli incontri per l'organizzazione dei progetti formativi presso l,lstituto;
3 Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell'incarico ricevuto, secondo il

calendario stabilito dalla Scuola conferenre;
4 collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed un finale al fine di

verificare l'andamento e gli esiti della frrrmazione e delle attività didattico-organizzative;
5 Interagire con il Referente della Valutazione/ Facilitatore per il monitoraggio e la valutazione

dell'impatto e dei risultati delle attività;
6. Provvedere alla stesura di una dettagriata rerazione finare

N.

Titolo modulo Durata
Professionalità

richieste
Compenso

orano
1 Digital mind 30 n. 1 Esperto €7jlora
Z Teatrando 30 n. 1 Esperto € 70lora

Emozioni di carta 30 n. 1 Espefto €70lora
À English musical 30 n. 1 Esperto €70lora
!- Play basket

Eolo- corso di íniziazione alla praticar velica
30 n. '1 Espefto € 7jlora
30 n 1 Esperto €70lora

7 Problem solving con le TIC 30 n. 1 Esperto € 70lora
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Art. I : Periodo di svolgimento delle attività ed accettazione dell'incarico
Irnoduli verranno svolti a partire dal 05/03/2018 e dovrannc, essere cornpletati entro il 3l/08/201g. La
panecipazione alla selezione cotnporta I'irnpegno. da parte del candidato, ad assicurare la propria
disponibilità nel periodo di svolgirnento dei moduli fonnarivi.

Art.2 : Requisiti di ammissione e criteri di selezione
fn ottetrperanzaal Regolamento che disciplina le rnodalità di conferimento di incarico al personale
interno ed esterno. ed irr confbrmità alla griglia di valutazione deliberata in seno al Collegio dei
Docenti. i titoli di accesso sono i seguenti

TITOLI DI ACICESSO TUTOR F:D ESPE_
mqji".*r*r"r*

I TLAì IIASKL, I Laulea in Scienze
rnotorir:,tdiploma I SIIF

Laurea in Scienze rnotorieidiploma ISEF e

tecnico abilitato alla FIP
z r_()r,()- C()RSO Dl

INIZIAZIONE ALLA PRA'I'I(]:\
vEI-ICr{.

f .aurea irr scierrze rrrotùric
diplonra ISEF

Istruttore velico FIV ed esperto velico
conseguito da alnteno 5 annr

TEATRANDO Laurea in scienza e tecnica
della rrroda e dello
spettacolo. ovvero laurca
in Lettere classiche o
r.nodeme o laurea in
Filosofia ovvero laurea in
Psicolo eia.

Diploma di scuola secondaria di secondo
grado con almeno 5 anni di esperienza in
attività arti stico-teatral i

-l ENGLISH IN \TUSICAL Laurezr in lingue e

letterature straniere
Laurea in Iingue e letterature straniere ed
esperienza pregressa in attività artistico-
teatrali

) DIGITAL \IIND Laurea in Informatica o
\4aîenratica o Ingegneria

- Laurea in Informatica
- Laurea e Certificato di

qualifi ca professionale
rn ambito infornratico
(durata mininta ore
-150) rilasciato da Ente
di Formazione
accreditato

- Laurea e possesso di
patente ECDL o

certificazione
equipollente

Oltre ad uno dei titoli sopra specificati.
costituiscono ulteriori titoli di accesso
obblicatori lo svolgimento. da parte
dell'esperto (in qualità di docente), di almeno
300 ore di esperienza in percorsi forntativi in
ambito infbrmatico ed il possesso di
Cr:rtificazione specifica attestante la
frequenza (in presenza) di percorsi formativi
in fotografìa dieitale.

I O TKUI'LT-]II SUI-\]ING CO\ LE
I TIC

Laurea in Infbrrrratica" o
\ laterrlrtie it o lrrselrrcria c
possesso di patente tiCDl.
o certifìcazione
equipollente

I-aurea irr Inlorntatica o \laternatica e titolo
d i csar.ni rratore- ECDL

1 E\IOZIONI DI CART,I Laurea in Lettere Laurea in Lettere con esperienza pregressa in
percorsi fonnativi PON in qualità di tutor o
es perto



cRrm.Rr pER -LA sELEZIoNn DE]I TU TOR
n, r uutu ul ,Iuulo

Laurea vecchio ordinarnento o magistrare ('diproma ISEF per i m'cruri
n.l e 2)

Con votazione fino a g0,,1 I0 nunti 2
Con vorazione dr gl I l0 a q0 l i0 punti .1

Con votazione da 9llll0 a l0{_),,,1 I0 punti 6
Convotazioneda l0l ll0a llC,, ll0punti g

Con votazione di I l0 e locle punti 1O

Laurea specifica t.i.nirt. -'-

B. ('ott osre n z.a i t$o r moti c.It c

llrr puttti 10.U0

Puo essere
indicato un

solo titolo

Metà punteggio rispetto
alìa laurea specialistica

Wru purtti 8,00

l( l-reque'za di percorsi fornrati'i deila durata nrini'ra cri 30 ore. ECDr.. rcri, ecc
[:gal É-oo)
I Attestato di partecipazione a corsiìi fo.mazio". d"l \,li,rirt*, 

--dell'lstruzione. deli'Università e della Ricerca re lativi al pNSD (punti 2,00)

j^ 

li rnrtiruuzg_
Esperienza docunrentata in attiviaìi t,tor3spertc-;lLrtatore, faciIltarore i,,
lrogetti finanzi (2 puryLlg._!1lr_eoio rnc,dulo fino a'un rnàx Ji+ pgff!Esperienza documentata conre refèrente di p"rg.tt, pre'isti crar pToF. atti'entir anìDlto .lel lltodulr, lirrrtratir o da lttual.c

illllil !9l*sirlggla esperienza fino a un nrax di 4 puntrl
Esperie'za doc.u're'tata p". ru r.-alirr-iu,.,e dì iuL,irtir. ,tt"r..,,ti f 

""llt" d.lnodulo forntativo da attuarc
2 punti per singola esperienza fìno a un ntax di .l prunti)

Wa-r punfi 12,00

, 
--J! 

.lttssesso di lourea o diplomo
t Ejrcl".ri, clrìl ba"do

Laurea o (diplorna ISEF (o Aiplorna fSEn ,*. | rrr_t",i *l . ,)
Con votazione fino a g0,,110 prunti 2

Con votazione da 8l l l0 a 9U I i0 ounti,l
Con votazione da 9lll l0 a l00i I l0 punti 6

Con votazione da l0l,l l0 a I l0/l l0 purrti g

Con votazione di I l0 e lode punti l0

Diploma di scuola seconclaria cli ser:onclo grado
Con vorazione fino a 5,1,/60 o 90,,,1r10 pu,,i 6

Con votazione superiore a 5.1,,60 o 9Cr,i 100 punti g

;"*.-----
__ _ (meràpun@;€tsrmk) 

---B' !! lrgi, rti i,,r",.rr,rt, -

9BIfEBI PER LA SELEZIONE DEGLìT SPERTI
I .Vcr puttti l0

Puo essere
indicato un solo

titolo

,lIax puttti 5

Mtr punti 10,00
punti 1,00
pun 1,00
pun 2,00

l_!!JrcCertifrcazioni specifi che attestanri co,rrpetenreì,,b .bllità c*s._e",t.
ambito informatico o linguistico o nel settore cli pertinenza

Il
punti 1,00

punti 2,00

ilqeI roat l\,1luK Punti l.0t)

Punti 1.00



ll possesso dei titoli e criteri sono dichiarati dall'aspirante nell'allesato 2 (relativamente
all'incarico ditutor) e nell'allegato 3 (relativamente all'incarico di esperto).
L'assegnazione degli incarichi al'verrà. per tutor ed esperti, per singoli moduli.

Art.3 : Modalità e termini di presentazione della domanda.
cli aspiranti dot,ranno lar pervenirc. agli uffìci di segreteria della Scuola. le istanze e irelativi
curricttla vitae et studiorum. obbligatoriamente in fbrrnato E,uropeo. indirizzafi al Dirigente
Scolastico del Liceo ''V. I-inares" entro e non oltre le ore l:1.00 clel giorno 17l02l}0l8 in busta
chiusa" sigillata e controfinnata su entrambi ilembi, o in alterrrativa inviare all'indirizzo pec:
agpc060002@pec.istruzione.it ed avente corne oggetto:
Corrtiene candidatura Esperto/Tutor INTEIìNO. Progetto 10.l. lA-l--SEPON-SI-2017-135,'
Non fàrà fède il timbro postale" ma il protocollo con ora di ricezione.
Nellc istanzc dovranno essere indicate pena l'esclusione :

I.e proplic uerreralità.
L'indirizzo e il luogo di residenza;
Iltitolo di studio con la data di conseguirnento e le generalir:à dell'ente che lo ha rilasciatol
Il recapito telefbnico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica.
Nella dornanda (fac-simile allegalo al presentc avviso pubblico con griglia di valutazione da
corltpilare a cura dell'interessato) dovrzì cssere espressamonte dichiarata la propria disponibilità a
raggiungere le sedi di espletamento di e'/eÍrtuali incarichi ed andrà indicato il modulo a cui la
dornanda si rif'erisce.
Nolr saranno prese in considerazione le canLdidature incornplete o non debitamente sottoscritte,
Possono essere presentate domande per tutor e/o esperto per più rnoduli. fìno ad un massimo di
due. L'incarico di tulor è incompatibile con quello di esperto solo se riferito al medesimo modulo
fbrrnativo.

Art.'l : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare
Cli aspirarrti saranno selezionati da un Gruppo di L.avoro. appositamente costitlrito e presieduto dal
Dirigerrte Scolastico. attraverso la comparezione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli.
secondo la griglia di valutazione approvata dal Collegio dei docenti.
I risultati della selezione saranno resi pubbìlici mediante putrblicazione all'albo della scuola.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculurn rispondente alle
progettuali.

Qualora tra le istanze presentate non ci fbssero dei
osgetto, allora. il Dirigcnte Scolastico pr.ocederà alla
sco lastica.

Art.5 : Rinuncia, surroga e risoluzione anticipata
ln caso di rinuncia alla nomina di Esperlo/'fLr1or. si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria
di rnerito di cui all'art. :1.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata cle I rapporto rli lavoro. previa motivata esplicitazione
l'olrna lc:

' [.a rlon veridicità delle dichiarazioni rese nella fàse di part,:cipazione al bando;
. La r iolazione degli obblighi contrattuali:
. L,a tiode o la grave negligenza nell'esccr-utione degli obblighi e delle concluzioni contrattuali:
' Il giudizio negativo espresso dal Gruppo di progetto a seguito di azioni di rnonitoraggio e di
valutazione relativo al gradilnento e al ren<litnento fbnnatir,o riguardante le capacità di gestìone del
gruppo classe. I'efficacia della comunicazione. I'applicazione di pratiche metodolosiche e

eslgenze

profìli adeguati a ricoprire gli incarichi in
se lezionc di personale esterno all'lstituzione



didaniche innovative, il puntuale rispettcr delle fàsi di pr.ograrnmazione
inlesa con il tutor. ir puntuare rispetto deil'orario di ravoro;
' La soppressione dell'azione fornativa per assenza del nurnero rninirno cli

Per qttanto noll espressamente indicato. valgono le clisposizioni rninisteriali indicate nelle LineeGuida per la realizzazione clegli interventi.

Art. 6: Incarichi e compensi
Gli incarichi dovranno essere aggiuntivi rispetto al curriculum scolastico.ll cotnpenso orario spettante sarà corrisposto" seconclo quanto previsto dalla normativa comunitariae nazionale colÌlpetente. successivanrente all'effettiva er.ogazione dei fìnanziamenti all.istitutopfoponente da parte del MIUR,
ll compenso sarà soggetto al regirne fìscale e previclenziale previsto dalla normativa vigente e saràrapportato aÌle ore effettivarnente prestate.

Art. 7: Pubblicizzazionc
AlpresentebandoèdatadiffirsionerlediantepubblicazionesulSito:@.
ed all'albo prerorio della scuola preserlte nel Sito \À.eb.

Art' 8: Informativa ai sensi dell'art. l3 dr:l D.L.r'o n. 196i2003. Tutela della privacy
Idati richiesti saranno raccolti ai fìni clel procedimenlo per ir quale vengono rilasciati e verrannotttilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell'ambito dell'attività istituzionaledell'lstituto.
All'interessato competo'o i cliritti cli cui all.an.7 del D.Lvo n. r96/2003.

Allegati:
Domanda di Partecipazione (Allegato 1)

Tabeila di Valutazione Titoli:
- Allegato 2 (per tutor)
- Allegato 3 (per esperti)

7

e di verifica definite di

alunni previsto.

II Dirigente Scolastico
Rosetta Greco

I rrrna aulogralà sostituita a ÌÌìezzo sraltpa
ai sensi art .1. comrna 2 ci ì.vo i9i,9i
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Alleqato 1

Al Dirigente Scolastico
del Liceo Statale ,,V. 

Linares,,
LtcaIa

Domanda di partecipazione alla selezione per il reclutamerrto di Esperti/Tutor interni alla scuola

--\rr-rso pr-rbblico 108ó2 del 16/(19/2016 per "Proscrri cli inclusrone socialc e lorra al disasr.
nor.rcl-ré Per garantirc I'apertur-.a dclle scuole,ltrc l'orali,r scolasnco sopratrurto nclle arec a
nschto c in quclle pcrifìriche".

Pr:rgcrl. "c)Pl'.N sa-ITooi," - c,rl. .. 10 1.1-\,IrsEp()N-sI 2017-i35

ll/La sottoscritto/a......... .

Residente in ..

n. tel

CHIEDE di parlecipare alla selezione per
::I ESPERTO
r TUTOR

nalo/a... ...
Codice f is:afe .

Via
n cell

l'attribuzione dell'incarico di:

per il percorso formativo (contrassegnare con una X)

ccn Jna 
^ 

n

SCrfsp0n0enza de
'lìoc! c pfesce tc Titolo modulo Durata ore

D lmind
Teatrando 30
Emozioni di carta 30

lish musical 
"nPlay basket 30

Eolo- qorso di iniziazione alla pratica velica 30
rrgQem gglylllcln te TtC 30

N B utilizzare, a pena di esclusione, un modulo per ,rgni candidatura

A tal fine, consapevole della responsabilità penale in caso di diclriarazront menoacl,
responsabrlità quanto segue:
- dl essere cittadlno italiano (requìsito non richiesto per i docenti madrelin,lua Ingtese)
- 0r essere rn godimento dei diritti politici
- or essere ln possesso dei titoli dichiarati nel curriculum_vitae

dichiara sotto la propria

- dr non avere subito condanne penali
- dr non avere procedtmenti penali pendenti
- dl accettare acj assumere I tncarico senza riserva e Íìecondo il caleniarir> approvato cal Gruppo operativo dj progetto
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Dichiara sotto fa propria re,sponsabilità di aver preso visione del banclo, accettandone integrarmente rr contenuto, e diessere a conoscenza che la dichiarazione dei requisiti qrriitÀ É iit.ii ii'po,rrti nella domanda e nel currrculum vjtae esoggetta al testo unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DpR 2gl12l2o0o N.445

Si allega.

curriculum vitae in formato europeo;

tabella dl valutazione dei trtoli (contrassegnare con una X)-- Allegato 2 (per tutor)
:. Allegato 3 (per esperlo)

copia di documento d'íctentità in corso di validità

Data,

ll sottoscritto. ricevuta l,inf.va di
personali forniti con la presente
connessi alla presente procedura

cur all'arlicoro 13; der D Lgs.196120(r3 esprime rr proprio consenso affrnche i datircnesra possano essere trattati ner rspetto der D Lgs.igolzoo: pei griadempimenti
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Alleqato 2
Modulo da utirizzare escrusivamentr-- per gri aspirernti ail,incarico di rJToR

Tabella

!!9|o di stuOio Oiìccéisa

Modulo Formativo

fessionali

Laurea r,ecchio ordinamento_o_magistrale (o cliploma ISEF per i
moduli n.l e 2)

Con vorazione fino a ll0,,ll0 punti 2
Con votazione da g l,rl l0 a 90r I i0 punrr +

Con vorazione da ql | Ì0 a 100,1 l0 punti 6
Convorazioneda l0l ll0a Il0 ll0puntig

Con votazione di I l0 i: lode punti l0

Laurea specifi ca triennale

B. C t t r r t t.t t'<, tt.-.t' i t t f i t r n t r i i t, I t t,
olnpetenze infbrmatiche docuntentate

I--reque.za di percorsi fbr'rati'i deila durat' nrini'a di 30 ore- ECDL. f cr3.cC.)(3 punti ner osni ner.^rc^ +ì^,- -, ,,,-.--^.. r: --Wunnraxdi punti 6,oo)qttestato di partecipazione a corsi di fbr'r;i-e der \fi'istero
d.ell'rstruzione. deiIunil'ersita e creila Ricerca r.erativi al r?NSD (punti

,t-!ll lìnafìzlatida||,o\r.]l,urrt ,lo rrroclulo fin,, a r,,r rrrar di _{r
sperienza documentata come refèrent. d, p,o_s.tti preristi ,faf pfòelatti,r.nti

r Pg ax di .l punti)
spererÌza docu'ìelltata per la realizzazione di i,r,z,rtn" ,tl,rl*,rt, l.rn,'bit" d.l

arnbito del ntoduio fbr.ntativo da attuare
2 punti

dulo fonrativo cla attuare
ntr per singola esperienza fino a un max cli .1

\ B utrlrzzarc- a pena di cscìusionc r,r rr.riLtl. per rtunr cit'tririlaltrra
i-cgc'nda

r aì- pLrnteeeìo rLntlario spettante
ill = \LilneTO
P Ìg- Puìlteggto tolale

titoli cultunali e
Data nasc ta.

GRIGLIA PER LA SELtsZIONE DETTTTTON

A. Tirolo dÌ studio

lì Clandidakr
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lralutazione dei titoli culturali

Ilqlo di studio di accesso

Modulo Formativo

Modulo da ulilizzare escrusivamente per gri asprraLnti ail,incarico di ErìpERTo

GRIGLIA PER LA SELE.ZIdNE DELL,ÈSPERTO

t . . . A. Possesso di ,,!!!!!!a oJ!!p!!!nu
Laurea vecchio ordinanlsnlqg o,IagistraGììlptomiri.hi.sti d"l b*d"rayri_l r,:g.c-cnro_o.rornaflento o magistrale o diploma richiesti dal bando

Alleqato 3

A cura della
Commissione

Laurea vecchio ordinàmento o nragi-r,rtelo rtilrl"rn" lS[f F p.l. i
moduli n.l e 2)

Con votazione fìno a g0, l l0 punti ?

Con votazione da 8l I l0 a S0 I l0 pr.rntr 4
Con votazione da Sl I l0 a 100 lì0 pLrnti 6

Con v'orazione da l0li ll0 a 110/l l0 punti g

Con votazione di I l 0 e lode punti l0

Diploma di scuola secondaria cli secondo grado
Con lotaziorre lìno a 5.1 '60 o 90,100 punti 6

Con votazione superior.e a _s-l o0 o r)0 100 punti g

Con votazione 60,60 o 100, I | 0 punli l0

\.B.Puo essere indicato un solo titolo
Laurea triennale richiesta dal banclo

(tnetà punteggio rispetto alla laurea magistrale)

B. Possesso di fitoti erettfi l0 tli inlervento
Clorsi di perfèzìonamentoiaggiorrr;men1o dìsciplina specifrca

Corsi di perfezionanrento in cliscipliru, at'ltre
\laster annuali in di:;ciplina specifica

N'f aster annuali in clisciplina affint:

l0tale

j certificazioni.specifiche atresrarri c"mpete"^ e,,b abil,tà .-cg,rite rn
anrbito int-orntatico o lif quistico o nel settore cli perrinenzi

Attestati oartecipaziong a corsi di formar,i"". p\sDì,-r.trffi--
( orsr di spccializzazio:c universitaria

\.B.: Lrtilìzzalc. iì peniì di esclusionc
Lcgenda:
\ al- putìtcggio unitario spcttante
nr. - Nulnero
l).tg- Puntccs.i0 totalc

un nìodrilo per ogrri cantlìrlatura

Il Candidato


